COFINIMMO GEDRAGSCODE — DEALING CODE
(Laatste update : 30 September 2010)

I. INLEIDING

De Bestuurders en Werknemers van Cofinimmo kuneewehs hebben om aandeelhouders op lange
termijn van Cofinimmo te worden. Bij de uitoefenimgn hun functies kunnen de Bestuurders en
bepaalde Werknemers van de Groep (Aangeduide Rersomie definitie hierna), toegang krijgen tot
bevoorrechte informatie of deze informatie gebrnikgie definitie hierna). Deze personen zijn
deontologisch en wettelijk verplicht om geen datkestellen die verboden zijn door de Belgische wet
op het misbruik van voorkennis. Misbruik van voarkes valt onder het strafrecht: de betrokken
personen en de ondernemingen van de Groep kunh&odrgverp uitmaken van strafrechtelijke en/of
administratieve vervolgingen. Ze kunnen ook buigealansprakelijk worden gesteld.

Deze Code, die het beleid opsomt over de verrigbtinmet financiéle instrumenten van Cofinimmo
door de Bestuurders en de « Aangeduide Personeeret,door de Raad van Bestuur goedgekeurd op
24 maart 2005.

Dit beleid streeft naar:

a. Het vermijden dat personen in kwestie « misbruik vaorkennis » (of « insidertrading ») en
« marktmisbruik » plegen;

b. De bescherming van Cofinimmo tegen mogelijke agintgjen geformuleerd tegenover haar
bedrijfsleiders en haar personeel, verdacht varplegien van onwettige praktijken, of om in
hun eigen voordeel te hebben gehandeld door gebanknformatie die niet beschikbaar is
voor het publiek en

c. Cofinimmo de kans te bieden om zich conform telestemet haar verplichtingen volgens de
Belgische Corporate Governance Code.

Dit beleid omvat:
a. een bondige samenvatting van de wet inzake mishvarik voorkennis en marktmisbruik in
Belgié en

b. de te volgen regels door de Bestuurders en de Aaidge Personen die wensen te handelen in
financiéle instrumenten van Cofinimmo, met een kelpe voorafgaande informatieprocedure.

Il. DEFINITIES
In de onderstaande tekst worden een aantal hieeugfigieerde termen met een hoofdletter
geschreven wanneer ze worden gebruikt.

Bestuurder Lid van de Raad van Bestuur van Cofinimmo en &lkaw Verwante Persoon
met een Lid van de Raad van Bestuur.

Bevoorrechte informatie

Elke informatie (op cumulatieve wijze):

(i) die niet openbaar werd gemaakt;

(i)  die nauwkeurig is, met andere woorden waarin mglaémrdt gemaakt
van een bestaande situatie of een situatie waavearedelijkerwijze kunnen
verwachten dat ze zal bestaan of een gebeurtenddi heeft voorgedaan of



waarvan men redelijkerwijze kan verwachten dat ie@ zal voordoen, en
voldoende bepaald is om er een conclusie uit tkdérre over het mogelijke
effect van deze situatie of deze gebeurtenis ddes van het effect;

(i)  betreffende Cofinimmo op rechtstreekse of onrextegsewijze;

(iv) en die, indien ze publiek was gemaakt, de koers dearfinanciéle
instrumenten of aanverwante financiéle instrumentan Cofinimmo zou
kunnen beinvloeden.

Financieel Instrument
Elk financieel instrument van Cofinimmo zoals higder opgesomd:
- aandelen en andere met aandelen gelijk testebarden;
- obligaties en andere op de kapitaalmarkt verhaadelbchuldvorderingen;
- inschrijvings- en ruilrechten;
- Financiéle futures;
- Ruilcontracten op aan aandelen verwante stromenuity swaps »);
- aandelenopties

Aanverwant financieel Instrument

Elk financieel instrument dat op één van de volgendnieren gerelateerd is

aan een Financieel Instrument van Cofinimmo:

- converteerbaar is in het betrokken Financieel imsént of ertegen kan
worden omgeruild;

- aan de titularis ervan het recht geeft het betnoKlkmancieel instrument te
verwerven of erop in te schrijven, wanneer er eelargrijke correlatie
tussen de koersen van de twee instrumenten bestaat;

- een certificaat is dat het betrokken Financieel trimsent
vertegenwoordigt of er de tegenwaarde van vormt;

- een rendement geeft dat krachtens de uitgiftevoanadem specifiek
gekoppeld is aan het koersverloop van het betrokkencieel instrument.

Aangeduide Personen
Elke loontrekkende of andere persoon die omwitle zijn functie binnen de
Groep Cofinimmo (waarschijnlijk) genoodzaakt is omegelmatig
Bevoorrechte Informatie te ontvangen, evenals Bl&ew Verwante Persoon
met een dergelijke persoon. De directie heeft egtedige lijst van deze
personen opgesteld die door de Secretaris-gengoadt bijgehouden.

Nauw Verwante Persoon
Elke persoon die verwant is met een lid van dedRzm Bestuur of elke
andere persoon die omwille van zijn functie binmen Groep Cofinimmo
(waarschijnlijk) genoodzaakt is om regelmatig Beavechte Informatie als
volgt te ontvangen:

a) de partner;

b) de kinderen ten laste;

c) elk ander familielid dat op datum van de betrefieengerrichting al
minstens een jaar dezelfde woonplaats deelt;

d) elke rechtspersoon, trust of partnership waarvan lal@inggevende
verantwoordelijkheden worden uitgeoefend door ékwdn de Raad van
Bestuur of een persoon die omwille van zijn fundiianen de Groep
Cofinimmo (waarschijnlijk) regelmatig Bevoorrechidormatie ontvangt,
hetzij via een persoon bedoeld in punt a) , b))offadie rechtstreeks of
onrechtstreeks gecontroleerd wordt door deze perswo die werd



opgericht ten voordele van deze persoon, of waad&reconomische
belangen wezenlijk overeenkomen met die van demopas.

Loontrekkende Personeelslid (leden) van Cofinimmo of haar dexrdernemingen.
Transactie(s) Elke verkoop, aankoop of verkoop- of koopovereengt betreffende een

Financieel Instrument van Cofinimmo of een Aanverivainancieel
Instrument, het feit dat een contract wordt afgesiadat het realiseren van
winst of het vermijden van verlies beoogt i.v.m kibersschommeling van een
effect van Cofinimmo; de emissie, de verkoop, devaarding, de verwerving,
de beschikking, de uitoefening of de vereffeningy \een optie (aankoop-,
verkoop- of dubbele optie) of van elke andere Hyddof toekomstige,
voorwaardelijke of onvoorwaardelijke rechten, vewvesm of overdragen van
Financiéle Instrumenten, Aanverwante Financiélérimsenten of elk ander
belang in de Financiéle Instrumenten van Cofinimmo.

Ill. VERBOD VAN MISBRUIK VAN VOORKENNIS

Juridisch statuut van deze Code

Deze Code en meer bepaald dit hoofdstuk "Verbodwiabruik van voorkennis”, beperkt zich tot een
overzicht van bepaalde kernverplichtingen die werdecreéerd door het Belgisch recht inzake het
misbruik van voorkennis. Het is geen juridisch agven moet ook niet als dusdanig worden gebruikt.
Alle Bestuurders en Werknemers van de Groep Cofom hebben de persoonlijke
verantwoordelijkheid om erover te waken dat hurrggap elk moment conform is met de Belgische
reglementering op het misbruik van voorkennis emen zich in desbetreffend geval te omringen met
alle nuttig en/of noodzakelijk geachte juridisclaeiazen.

Verbodsbepalingen

Personen die over Bevoorrechte Informatie beschik#étienen zich te onthouden van:

(a) het gebruikvan deze Bevoorrechte Informatie, voor eigen riglgenf voor rekening van een
andere persoon, voor het rechtstreeks of onreebtstrverwerven, overdragen of een poging
tot het verwerven of overdragen van Financiélerimsénten of de Aanverwante Financiéle
Instrumenten waarop deze informatie betrekkingtheef

(b) het meedelewan deze Bevoorrechte Informatie aan enige argknsoon, tenzij in het kader
van de normale uitvoering van hun werk, de uitoeigran hun functie;

(c) het op basis van deze Bevoorrechte Informatie adgeeandere persoon adviserem de
Financiéle Instrumenten waarop de Bevoorrechte rimftie betrekking heeft of de
Aanverwante Financiéle Informatie te verwerven wérote dragen, of deze verwerving of
overdracht door anderen te laten realiseren.

Voorbeelden van Bevoorrechte Informatie

Ter beschrijving van de bovenstaande verbodsbemalinindt u hieronder een paar voorbeelden van
mogelijke informatie die, indien ze openbaar weethgakt, als bevoorrecht kan worden beschouwd:

a) de intentie van Cofinimmo om een vastgoedcompleseie/erven of erover te beschikken;
b) de dreiging van een belangrijk geschil tegenovdmBomo;



c) de reéle of geanticipeerde wijziging van de finéleciinformatie van Cofinimmo of de
performances van de groep,

d) de belangrijke ontwikkeling van nieuwe activiteiten

e) de wijziging van het beleid voor de uitkering vawidenden;

f) de belangrijke wijziging in de algemene directie.

Het is niet belangrijk om te weten hoe en waar desgon de informatie verwerft. Ze hoeft niet
noodzakelijk verkregen te zijn via Cofinimmo opdmatn gebruik op ongepaste wijze misbruik van
voorkennis zou zijn.

Vervolgingen en straffen

De hierboven beschreven inbreuken op de verbodkbgea kunnen tot administratieve of
strafrechtelijke vervolgingen leiden.

IV.  TRANSACTIES DIE WERDEN GEREALISEERD DOOR BESTU URDERS EN
AANGEDUIDE PERSONEN

Inleiding

De Bestuurders en de Aangeduide Personen kunnefmatiy bevoorrechte informatie bezitten. Ze

moeten dus bijzondere aandacht besteden aan hplickéngen volgens het Belgische recht inzake

misbruik van voorkennis. Rekening houdend met tegiiteitsreputatie van de Groep, legt deze Code
haar Bestuurders en Aangeduide Personen de hierbasehreven bijkomende verplichtingen op. De
naleving van de bepalingen van deze Code steltedtuBrders en de Aangeduide Personen niet vrij
van de verplichting om erop toe te zien dat hum3aaties op elk moment conform zijn met het

Belgische recht dat van toepassing is op misbraikwoorkennis.

De directie moet een lijst opstellen met de namefuecties van alle Aangeduide Personen. Deze lijst

moet door de Secretaris-generaal worden bijgewEitke Loontrekkende of andere persoon waarvan
de naam aan deze lijst wordt toegevoegd, moetdmepnmiddellijk worden geinformeerd.

Transacties die worden gerealiseerd door Bestuurderen Aangeduide Personen

- Interne melding

Bestuurders en Aangeduide Personen die de intémidben om Transacties te realiseren die
betrekking hebben op (Aanverwante) Financiéle imsenten moeten de Secretaris-generaal daarvan
vooraf (minstens 48 uur voor de realisatie vanrdasactie) schriftelijk (fax, e-mail) op de hoogte
brengen (voorafgaande kennisgeving). De Secrajansraal die de intentie heeft om Transacties te
realiseren die betrekking hebben op (Aanverwanit@grieiéle Instrumenten moeten de Voorzitter van
de Raad van Bestuur daarvan vooraf (minstens 48aarrde realisatie van de transactie) schriftelijk
(fax, e-mail) op de hoogte brengen (voorafgaanaaisgeving).

De schriftelijke kennisgeving moet de aard van(Beinverwante) Financiéle Instrument, de geplande
Transacties, de betrokken hoeveelheid en de gepldaiim van de Transactie vermelden.

De Secretaris-generaal brengt de Bestuurders oAalegeduide Persoon die een voorafgaande
kennisgeving heeft gestuurd, binnen de 48 uur n@aogst ervan op de hoogte of er volgens hem
redenen bestaan om te denken dat de geplande @tiaresn inbreuk op deze Code zou zijn.



De Bestuurders en de Aangewezen Personen moetegaliatie van de Transactie binnen de 5
werkdagen volgend op de Transactie bevestigen.

De Secretaris-generaal moet een schriftelijk spmarden van alle kennisgevingen over de geplande

en gerealiseerde Transacties. De Bestuurders ekadgeduide Personen moeten een schriftelijke
ontvangstbevestiging van elke kennisgeving ontvange

- Melding aan CBFA

De Bestuurders en Aangeduide personen dienen tewigedijk binnen vijf werkdagen na de
uitvoering van de transactie deze te melden ad&BIeA.

De melding mag worden uitgesteld (een faculteét aen verplichting) zolang het totaalbedrag van de
transacties die tijdens het lopende kalenderjgaruzigevoerd, onder de drempel van 5.000 € blijft.

Bij overschrijding van deze drempel worden alle dain verrichte transacties gemeld binnen 5
werkdagen na de uitvoering van de laatste tramsacti

Wanneer het totaalbedrag van de transacties gedkieen gans kalenderjaar onder de drempel van
5.000 € gebleven is, worden de betrokken transagtyér 31 januari van het volgende jaar gemeld.
Voor de berekening van deze drempel moet men desopt maken van alle transacties voor eigen
rekening van de betrokken persoon met leidinggevemaantwoordelijkheign alle transacties van
nauw met hem/haar nauw verwante personen !!

De melding aan de CBFA moet volgende elementeathbsv

1/ de naam van de persoon
De leidinggevende persoon zelf, een verwante parebeen rechtspersoon.

2/ de reden voor de meldingsplicht
Bijvoorbeeld, betreft het een leidinggevende penszedf, of een verwante persoon, ...
Een bijkomende reden kan zijn dat men de drempebu@00 € heeft overschreden.

3/ de naam van de betrokken emittent
Per definitie, Cofinimmo N.V.

4/ de omschrijving van het financieel instrument
Aandelen, put option, call option, warrant, etc.

5/ de aard van de transactie
Bijvoorbeeld verwerving of vervreemding, ...

6/ de datum en plaats van de transactie
Op de beurs of buiten de beurs.

7/ de prijs en omvang van de transactie
Het aantal aandelen, de prijs per eenheid en dletptijs van de transactie.

De CBFA heeft een model van « Melding insider teaties », opgesteld.
(Zie http://www.cbfa.be/nl/fm/mm/circ/mm_circ.asp

Er wordt het aanbevolen de melding per post ofete verzenden, samen met een fotokopie van de
identiteitskaart, aan volgend adres:



CBFA

Toezicht op de markten
T.a.v. de heer Guy Delaere
Congresstraat 12-14

1000 Brussel

fax : +32 2 220 59 03

Aan de melding moeten een kopie van de nodige bstlfken meegestuurd worden (borderel van de
transactie of, voor transacties die niet ter beur@alen verricht, de cessie-overeenkomst).

De melding mag ook per email worden verstugtdd.fin@cbfa.be).maanoet nadien wel per post of
per fax bevestigd worden.

Bestuurders en Aangeduide Personen worden afgeradertransacties op korte termijn met
(Aanverwante) Financiéle Instrumenten van Cofinintmeealiseren.

Closed periods

Bestuurders en Aangeduide Personen mogen tijdensldende periodes ("closed periods") geen
Transacties realiseren die betrekking hebben opnyé@mvante) Financiéle Instrumenten van
Cofinimmo:

(a) de maand voorafgaand en en de dag volgend op degiidbvan de kwartaal-, halfjaar- en
jaarresultaten,
(b) de periode waarin ze kennis hebben van de Bevduedaformatie.

Na afloop van elk boekjaar deelt de Raad van Bestieu« closed periods » voor het volgende

boekjaar mee. Elke wijziging (als gevolg van eejriging in de financiéle kalender of een andere
wijziging) die tijdens het boekjaar wordt gereatist zal onmiddellijk worden meegedeeld.

Externe adviseurs

Het is mogelijk dat de externe adviseurs van Cofind in het kader van de aan hen toevertrouwde
opdrachten, toegang hebben tot Bevoorrechte Infiemaloewel deze externe adviseurs niet
betrokken zijn bij deze problematiek, dringt Cofimho er op aan dat zij een
vertrouwelijkheidsverbintenis ondertekenen waaromdle Bevoorrechte Informatie valt.

IV. SLOTBEPALINGEN

Deze Code maakt integraal deel uit van het arbegliisment.

Cofinimmo waakt er over dat iedereen die door dee@rtewerkgesteld is, geinformeerd wordt over
het bestaan en de inhoud van de Code en van hdatfeiijn bepalingen op hen van toepassing zijn.

Onverminderd de andere rechtsmiddelen, kan elkesitkbop de bepalingen van het Belgische recht
inzake misbruik van voorkennis en op de huidigeeZeeden zijn voor ontslag om dringende reden.



